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Seminario

LA CAPACITÀ DI RISOLVERE PROBLEMI
Metodologie e strumenti di problem solving

OBIETTIVI
Fornire uno spazio di riflessione sui possibili stili individuali nella soluzione dei problemi e sulla loro 
funzionalità rispetto alla natura del problema da risolvere e dei vincoli del contesto
Presentare metodologie focalizzate sia sulla ideatività nella ricerca di soluzioni che sull’ottimizzazione della 
risposta

CONTENUTI
Il processo di problem solving nell’esperienza individuale: fasi, approcci e stili preferenziali
Punti di forza e limiti dell’impatto sul problema
Ostacoli e trappole nel processo di problem solving: passività e svalutazione
Fasi e tecniche per un problem solving efficace

RELATORI
Elisabetta Fiorentino, INSIGHT Risorse Umane, Cagliari
Maurizio Cavazzoni, INSIGHT Risorse Umane, Cagliari

ISCRIZIONI
Il seminario è ad accesso gratuito ed è riservato agli studenti iscritti ad uno dei corsi di studio attivi in questa 
sede. 
Sono disponibili 50 posti. Per iscriversi è necessario mandare una email indicando nome, cognome, numero 
di cellulare e corso di studio al quale si è iscritti al seguente indirizzo: segreteria@consorziouno.it
Nel caso fossero disponibili dei posti liberi, sarà consentito anche a chi non si fosse iscritto l’accesso in aula 
seguendo l’ordine di arrivo.
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