
 

 

AVVISO 

FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI LAUREATI PRESSO IL CONSORZIO UNO 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI PRESTAZIONI OCCASIONALI 

 

Art. 1 – Soggetto promotore 

Il soggetto promotore del presente avviso è il Consorzio UNO Promozione Studi Universitari di 
Oristano, ente gestore della sede universitaria decentrata di Oristano. 

Art. 2 – Oggetto dell’avviso 

Il Consorzio UNO, per integrare la propria struttura nello svolgimento delle attività di proprio 
interesse specifico, intende procedere alla formazione di una short list di soggetti idonei a fornire 
prestazioni d’opera di natura occasionale. 

Art. 3 – Informazioni contenute nella short list 

La short list contiene le informazioni relative ai dati anagrafici, alla formazione, ai titoli, alle 
esperienze lavorative così come trasmesse dai soggetti interessati che hanno fatto domanda di 
inserimento. 

Art. 4 – Requisiti minimi di ammissione 

Possono richiedere di essere iscritti nella short list tutti coloro che, alla data di presentazione della 
domanda, risultino avere conseguito il diploma di laurea in uno dei corsi di laurea con sede a 
Oristano a far data dal 1 gennaio 2014. 

Art. 5 – Profili di competenze 

Il Consorzio UNO, nel conferimento degli incarichi occasionali, terrà conto delle competenze ed 
esperienze possedute dai candidati nelle seguenti aree tematiche: 

 area amministrativa – profilo professionale: Addetto alla segreteria 

 area cerimoniale/accoglienza – profilo professionale: Hostess/Steward 

 area linguistica – profilo professionale: Traduttore 

 area biblioteca – profilo professionale: addetto al prestito 



 

 

 area orientamento e promozione – profilo professionale: operatore addetto ad indagini 
telefoniche e altre indagini sul campo, operatore addetto alla somministrazione di 
questionari, operatore di social media marketing. 

Saranno inserite nella short list anche candidature che non presentino specifiche esperienze nelle 
aree sopra elencate. 

Art. 6 – Presentazione delle domande 

Le candidature potranno essere formalizzate a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso e fino al 29 maggio 2016, inviando la seguente documentazione:  

1) Domanda di iscrizione; 

2) Curriculum in formato europeo; 

3) Autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4) Copia del documento di identità in corso di validità. 

Le candidature dovranno pervenire in busta chiusa al seguente indirizzo: 

Consorzio UNO, Chiostro del Carmine, Via Carmine, 09170 Oristano. 

Sulla busta chiusa dovrà essere indicato: 

“Avviso per la formazione di una short list per prestazioni d’opera occasionali” e “Nome, cognome, 
indirizzo email, telefono”.  

La domanda dovrà pervenire entro il 29 maggio 2016. 

La domanda potrà essere anche consegnata a mano allo sportello di segreteria nei consueti orari di 
apertura. 

Art. 7 – Iscrizione nella short list 

Tutti i candidati che rispettano la condizione principale (cfr. essere laureati in uno dei corsi di laurea 
con sede presso il Consorzio UNO) saranno inseriti, in ordine alfabetico, nella short list. Non è 
prevista la predisposizione di una graduatoria. 

L’elenco completo dei nominativi degli iscritti nella short list sarà reo pubblico sul sito internet del 
Consorzio UNO. 

Il Consorzio UNO si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di 
richiedere in qualsiasi momento i documenti comprovanti i requisiti dichiarati. 



 

 

E’ facoltà dei soggetti iscritti ottenere, in qualsiasi momento, l’aggiornamento dei propri dati con le 
modalità con cui si richiede l’iscrizione. 

L’inserimento nella lista non comporta alcun diritto o aspettativa tutelata ad ottenere un incarico da 
parte del Consorzio UNO. 

Art. 8 – Modalità di affidamento dell’incarico 

Il conferimento degli incarichi di prestazione d’opera di natura occasionale sarà effettuato dal 
Direttore generale del Consorzio UNO con preferenza per coloro i quali siano in possesso di 
specifiche competenze ed abbiano maturato esperienze nel settore di attività. 

La valutazione sarà effettuata in coerenza con le tipologie di incarico da conferire e in ragione delle 
attività in cui sarà effettuata la prestazione. 

La valutazione dei candidati potrà essere integrata mediante un colloquio che verterà 
indicativamente su: 

 disponibilità e motivazione del candidato;  

 attitudine al lavoro di gruppo e capacità di interazione con altri soggetti;  

 discussione del curriculum presentato;  

 tematiche afferenti l’incarico da assegnare;  

 livello di conoscenza dei programmi informatici correlati all’attività da espletare. 

Art. 9 – Validità della short list 

La short list ha validità fino al 31 dicembre 2017. 

Art. 10 – Tutela della privacy 

I dati dei quali il Consorzio UNO entrerà in possesso saranno trattati nel rispetto del Codice in 
materia di protezione dei dati personali. 

Tali dati saranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali del Consorzio UNO.  

Oristano, 10 maggio 2016 

 
Eugenio Maria Aymerich 

Direttore generale 


